
 
2018 年 4 月 6日 

 
当社は、産業用特殊ポンプ、人工腎臓装置、炭素繊維製航空機部品など、どれも、独創的な製品、技術、
サービスをトップ企業であるお客様に提供し大きな信頼を得ることで成長を続ける日機装株式会社(東
証一部上場)グループの最大規模・最重要生産拠点として、宮崎の地で、本格的なモノづくりを世界的な
規模で、ダイナミックに展開していく予定です。 
 
目下建設中の工場は、７月に１期工事が、１２月に２期工事が完成の予定です。建物、設備と技術は、
整います。でも、それだけでは、最新鋭工場として多くの期待に応えていくことはできません。 
 
必要な仕組みを作り、制度を整え、社員に最適な環境を提供し、地域との関係を構築し、資金を確保し
ていく。いわば、企業の基礎を作り、維持し、改善していく責任ある仕事。この職務を率先して企画し、
チームワークで実践に移していく大事な任務を、私達とともに、担っていくマネジャー職を募集します。
人事・労務のバックグラウンドを基にリードしてくれてもいい。経理のバックグラウンドを生かしてリ
ードしてくれてもいい。平均年齢が３０歳そこそこのフレッシュな宮崎日機装を舞台に、存分の力を発
揮できる方を採用したい。 
 
ふるって、ご応募ください。 
 

宮崎日機装 社長  西 脇  章 
 
 
 
 
 
 
 
 

宮崎日機装株式会社 

総務部/経理・企画担当マネジャー職(管理職)募集 

〒880-0001 宮崎県宮崎市橘通西 5-1-24 
 矢野興業第 2 ビル 3F 
TEL: 0985-41-5271 
FAX: 0985-41-5272 
URL: http://www.miyazaki-nikkiso.co.jp/ 
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■職務内容 

・経理、財務等の会計業務全般 

・総務部長補佐職務 

 

＜想定される業務内容＞ 

・売掛・買掛債権管理／固定資産管理／月次決算(主担当／補助)／ 

四半期決算／年次決算(主・担当／補助)／連結決算 

・工場総務・人事・企画関連業務 

・全社制度・仕組みの構築 

 

■応募資格 

・管理職経験は必須です。 

・6ケ月程度東京(恵比寿)の日機装本社での経理研修の可能性があります。 

 

【求める経験】 

・決算の実務経験 5 年以上 

・決算業務のマネジャー経験のある方(決算業務の取りまとめ経験者) 

・メーカー勤務経験者(原価計算等) 

・ファイナンス、経営分析等の経験者 

 

【求める人物像】 

・リーダーシップ 

・誠実さ 

・前向きさ 

・熱心さ 

・改善意識の高さ 

・人間的魅力 
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■待遇 

・想定年収 ： 次のレンジで、それぞれ年齢、経験等考慮 

非管理職       ３５０  〜  ５００万円 

管理職 

課長候補      ５００  〜  ６５０万円 

部長候補      ６００  〜  ８５０万円 

幹部候補      ８５０ 〜 １,１００万円 

・雇用形態 ： 地域限定正社員(宮崎県)   

ただし、本人の同意のもと日機装(株)への出向・転籍の可能性があります。 

・試用期間 ： あり(3ケ月、場合により延長あり) 

・給与見直 ： 年 1 回 

・退職金制度 : あり(確定拠出型退職企業年金) 

・通勤手当 ： 当社規程により支給 

・就業時間 ： ８時３０分から１７時１０分まで(休憩 50分) 

・所定休日 ： 年間 123 日(原則として、土曜は休日) 

・社会保険 ： 健保、厚生、雇用、労災等 

・福利厚生 ： 従業員持株会、食堂施設、保養所利用等 

・寮・社宅 ： あり 

・制  服 ： あり 

 

■勤務地 

〒880-0001  宮崎県宮崎市橘通西 5 丁目 1 番 24 号 

矢野興業第 2ビル 3F 

※2018 年 9月から下記へ移転 

〒880-2215 宮崎県宮崎市高岡町高浜 

宮崎ハイテク工業団地(宮崎日機装株式会社内) 

 

■応募 

・応募書類 

履歴書、職務経歴書を次の住所宛に郵送ください。 

〒880-0001  宮崎県宮崎市橘通西 5 丁目 1 番 24 号 

矢野興業第 2ビル 3F 

               宮崎日機装株式会社  採用担当宛 

 ・締切日  ２０１８年５月１５日(火)必着 
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